
재단법인 대구여성가족재단

대구일가정양립지원센터( )

수신자 수신자 참조

경유( )   

제목
일 생활균형 가족친화기업 기관 모범사례 및 코로나 극복 우수사례 · ( ) 19 「

공모 안내 및 홍보 협조 요청 」

일과 가정의 조화를 통한 가족친화 직장문화 확산에 협조하여 주심에 깊이 감사드립니다1. . 

2. 대구일가정양립지원센터는 대구광역시 지정 기관으로 지역 기업 기관 의 가족친화경영 활성화를( )

촉진하고 일과 생활의 균형이 조화로운 가족친화 직장문화를 확산하고자 가족친화경영 컨설팅, 

근로자 대상 워라밸 강의 공연 등 가족친화 직장교육 사업을 진행하고 있습니다, . 

센터에서는 3. 일생활균형 ․ 문화 확산을 위한 기업기관 의 우수 사례를 발굴하고 코로나 위기 극( ) , 19 

복을 위해 우리 지역 근로자개인 가족가 실천한 다양한 사례를 알리고 응원하고자( , ) 일2020 『 ・
생활 균형 가족친화기업기관 모범 사례 및 코로나 극복 사례 공모( ) 19 』를 진행하오니 많은 

관심과 홍보 부탁드립니다.

행복한 가정 보람된 일터! ! 시민이 행복한 대구 만들기  

일생활 균형 가족친화기업기관 모범사례 및 코로나 극복사례 공모· ( ) 19 

가 공모기간   . : 년  2020 9월 2일 수( ) ~ 9월 30일 수 까지( ) 18:00 

나 공모대상 및 공모부문. 

대구광역시 소재 기업 기관    ·○ 일생활 균형 문화 조성을 위한 우리 기업기관 사례 우리 기업    : · ( ) , 

기관의 코로나 극복 대응 실천 사례              ( ) 19 

    대구광역시 소재 기업 기관 소속 근로자개인 가족· ( · )○  : 일생활 균형을 활용한 코로나 극복 사례· 19 

다 제출서류 사례공모 신청서 관련사진 첨부 부 . : ( ) 1 붙임 서식 참조[ ]※

     서식은 대구일가정양립지원센터 홈페이지 에서 다운로드 가능 이메일 제출(www.dwfc.or.kr) dgwfsc@nate.com ★ →  

라 시상내용 붙임 안내 자료 참조  . : 

마 공모일정  . 공모일정은 진행상황에 따라 조정될 수 있음( )※

접수기간 수 수 까지 : 2020. 9. 2.( ) ~ 9. 30.( ) 18:00 ○ 

발    표 수 센터 홈페이지 게시 및 개별 연락    : 2020. 10. 7.( ) ( )○ 

시    상 월 중 예정    : 2020. 12○ 

바 문    의 대구일가정양립지원센터 가족친화팀   . : 053-219-8860~1☎ 

붙임  일생활 균형 가족친화기업 관 모범사례 및 코로나 극복 우수 사례 공모 홍보 포스터 부 1. ( ) 19 1「 」․
사례공모 신청서 서식 기업 기관 근로자 부 끝      2. ( · / ) 1 .  . 



 대구여성가족재단  대표
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